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1. Management Summary
Diese Ausarbeitung beschreibt das Existenzgriindungsvorhaben/die Ubernahme/die
Neuausrichtung eines Zeitarbeitsunternehmens.

Das Angebot umfasst die Bereiche Zeitarbeit sowie weitere Personaldienstleistungen wie z.B.
Personalberatung und -Vermittlung. In der Zeitarbeit, auch Leiharbeit oder
Arbeitnehmeriiberlassung genannt, wird ein Arbeitnehmer nach Rekrutierung gegen Entgelt an
ein Unternehmen verliehen. In der Personalberatung und -Vermittlung wird der Arbeitnehmer
gegen Provision an Unternehmen vermittelt.

Die Zielgruppe umfasst auf der Recruiting-Seite gut ausgebildete Bewerber in Form von
Absolventen und Fachkraften, und auf Abnehmerseite kleine, mittelsténdische und groRle
Unternehmen aller Branchen, die durch Zeitarbeit Personalengpésse liberbriicken miissen. Ziel ist
der Aufbau von langjahrigen Kundenpartnerschaften (Stammkunden), was durch passgenaue
Vermittlungsleistungen und den Aufbau von Vertrauen erreicht wird. Durch eine erstklassige
Quialitat, ein attraktives Preis-Leistungs-Verhaltnis und lGiberdurchschnittlichen Service entsteht ein
hoher Kundennutzen. Dariiber hinaus erreicht das Angebot einige Wettbewerbsvorteile. Die
gesamte Ubersicht ist unter Gliederungspunkt 2.3 zu finden.
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